Vereinssatzung von Human-Nation
(Beschlossen auf der Griindungsversammlung vom 07.07.2011 in Gelsenkirchen)

Praambel: Die in dieser Vereinssatzung gebréauchlichen Begriffe wie z.B. Vorsitzender, Vertreter,
Kassierer etc. beziehen sich auch ausnahmslos auf das weibliche Geschlecht. Aus Griinden der

besseren Ubersicht wurde in dieser Vereinssatzung darauf verzichtet die weiblichen Formen
gesondert zu nennen.

81 Name, Sitz, Geschéaftsjahr, Eintragung in das Vereinsregister
a) Der Verein fuhrt den Namen Human-Nation
b) Der Verein hat seinen Sitz in Gelsenkirchen, SpindelstralRe 9, 45896 Gelsenkirchen
c) Das Geschéftsjahr des Vereins ist das Kalenderjahr
d) Der Verein wird zunachst als Verein des burgerlichen Rechts gegriindet und nicht in das

Vereinsregister eingetragen. Der Vorstand kann spater beschlieRen, die Eintragung in das
Vereinsregister anzustreben, wonach der Verein den Namenszusatz "e.V." fihren soll.

82 Zielgruppen
a) Grundsatzlich steht der Verein jedem Interessenten zur Verfligung. Der Verein ist politisch
neutral, er ist unabhéngig von einer Religionszugehdrigkeit, Nationalitat, Geschlecht, Alter,

Gesinnung oder sexueller Identitét.

b) Folgende Zielgruppen sollen jedoch besonders angesprochen und durch den Verein
unterstiutzt werden:

e Menschen mit der erworbenen Immunschwache AIDS (Acquired Immuno Deficiency

Syndrome)

¢ Menschen die Trager des Immunschwache Virus HIV (Human Immunodeficiency Virus)
sind.

e Menschen mit korperlichen- und/oder geistigen/psychischen Behinderungen und/oder
Erkrankungen

e Menschen aller sexuellen Identitaten (Homosexuelle, Transgender, Transsexuelle,
Transvestiten, Bisexuelle, heterosexuelle)

e Menschen mit Migrationshintergrund

¢ Inhaftierte und ehemalige Inhaftierte

e Prostituierte, ,Callboys*

e Menschen mit Suchterkrankungen

e Menschen die durch besondere Lebensumstande benachteiligt, ausgegrenzt oder
diskriminiert werden wie z.B. (Empfanger von ALG II, adipdse Menschen, Mobbingopfer,
Opfer von Straftaten, Obdachlose, alleinerziehende Elternteile)



83 Vereinszweck

a)

b)

d)

Der Verein fordert das 6ffentliche Gesundheitswesen, das Wohlfahrtswesen, den
Volkerverstandigungsgedanken und die Kriminalpréavention.

Die Aufklarung und Bildung der Allgemeinheit zum Thema der Vielfalt sexueller Identitaten
und Orientierungen. In diesem Zusammenhang ist der Verein besonders in Aufklarungs-
und Praventionsmafl3nahmen fir geschiitzten Sexualkontakt zur Vermeidung sexuell
Ubertragbarer Krankheiten (z.B. HIV, Hepatitis) aktiv.

Unterstiitzung insbesondere von Personen, die aufgrund personlicher und/oder sozialer
Konflikte beztglich ihrer sexuellen Identitdt und/oder Orientierung, sowie auf Grund anderer
Einschrankungen und/oder besonderer Lebensumstande auf Hilfe angewiesen sind, sowie
deren Angehdorigen.

Hintergriinde und Informationen der Zielgruppen sollen der Offentlichkeit zur Verfigung
gestellt werden um dadurch ein besseres Verstandnis zu erreichen und den Aufbau
sozialer Kontakte vor allem zu Menschen ohne Einschrankungen, Behinderungen und/oder
Erkrankungen zu erreichen.

Die vorurteilsfreie Darstellung der Zielgruppen und deren typischen Problematiken werden
durch den Verein gefordert und sollen eine Verbesserung der Lage und der Akzeptanz von
Betroffenen, deren Angehorigen und deren Umfeld erreichen.



84 Verwirklichung des Vereinszwecks

Der Vereinszweck soll insbesondere verwirklicht werden durch:

a)

b)

c)

d)

f)

g9)

Den Betrieb eines Webradiosenders der idealer Weise rund um die Uhr ein Programm fur
die unter 82 genannten Zielgruppen und fiir Interessenten frei zuganglich anbietet und
ausstrahlt. Hier sollen insbesondere Praventionskampagnen zu den Themen: Safer Sex,
gegen Alkohol am Steuer, Integration, Akzeptanz und moralischer Starkung von
Minderheiten und sogenannten Randgruppen veréffentlicht und ausgestrahlt werden.
Livesendungen sollen ebenfalls so gepragt sein, dass Zielgruppenrelevante Themen dort
behandelt werden. Dieser Webradiosender soll den Vereinsnamen mit dem Zusatz ,FM*
tragen ,Human-Nation-FM* (Abkurzung: HNFM)

Die Konzipierung, Gestaltung und Produktion von Praventionsmitteln (Radiospots,
Druckmittel, ,give aways")

Die Einrichtung und Aufrechterhaltung eines Onlineportals was den Austausch und den
Kontakt zwischen den Zielgruppen untereinander aber auch zu Interessenten erméglichen
soll (Homepage, Text- und Sprachchat, Community, Diskussionsforum) und daruberhinaus
Informationen fur Betroffene und Interessenten bereitstellt.

Die Durchfuihrung von Informationsveranstaltungen insbesondere zu
gesundheitsrelevanten Themen (HIV, AIDS, Hepatitis, Schwerbehinderung)

Das durchfuihren von Veranstaltungen, Versammlungen, Kundgebungen anderer Art und
Medienarbeit.

Unterstitzung bei der Planung, Griindung und Realisierung von Selbsthilfegruppen.
Der Aufbau eines Netzwerkes mit dem Ziel alleinstehenden schwerkranken und/oder

behinderten Menschen personliche Kontakte und auch im Bedarfsfall eine Sterbebegleitung
innerhalb und aufRerhalb von Kliniken und anderen Einrichtungen zu erméglichen.

85 Gemeinnitzigkeit

a)

b)

c)
d)

e)

f)

9)

Der Verein verfolgt ausschlief3lich und unmittelbar gemeinntitzige Zwecke im Sinne des
dritten Abschnitts der Abgabenordnung (AO).

Der Verein ist selbstlos tatig.
Er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.
Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.

Niemand darf durch Ausgaben, die dem Vereinszweck fremd sind oder durch
unverhaltnismaRig hohe Vergitungen beginstigt werden.

Bei Ausscheiden eines Mitgliedes aus dem Verein oder bei Vereinsauflésung erfolgt keine
Ruckerstattung etwa eingebrachter Vermégenswerte oder aus dem Vereinsverméogen.

Bei Auflésung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke fallt das Vermdgen
der Kindernothilfe e.V. Duisburg zugute, die es ausschlief3lich und unmittelbar fur
gemeinnutzige oder mildtatige Zwecke zu verwenden hat.



86 Arten- und Erwerb der Mitgliedschaft

a) Mitglieder von Human-Nation sind:
e Ordentliche Mitglieder

e FOrdermitglieder

e Ehrenmitglieder

b) Als ordentliche Mitglieder kénnen nattirliche und juristische Personen aufgenommen
werden, die Gewahr daflr bieten, im Sinne des Vereinszwecks von Human-Nation
entsprechend zu handeln oder tétig zu sein. Die Mitgliedschaft ist schriftlich zu beantragen.
Uber den Aufnahmeantrag von ordentlichen Mitgliedern entscheidet der Vorstand. Der
Vorstand kann Antrage auch ohne Angaben von Griinden ablehnen.

c) Fordermitglied kann jede natirliche oder juristische Person werden die den Verein im
besonderen Mal3en ideell, materiell oder finanziell untersttitzt und dadurch zur
Verwirklichung des Vereinszweckes beitragt. Die Mitgliedschatt ist schriftlich zu
beantragen. Uber den Aufnahmeantrag von Férdermitgliedern entscheidet der Vorstand.
Der Vorstand kann Antrdge auch ohne die Angabe einer Begriindung ablehnen.

d) Ehrenmitglied kann jede natlrliche Person werden, die

e vom Vorstand benannt worden ist oder

e von der Mitgliederversammlung vorgeschlagen und vom Vorstand anerkannt worden ist.
Die Ehrenmitgliedschaft beginnt mit der Annahme durch die geehrte Person und ist bis auf
Wiederruf durch die geehrte Person gliltig.

87 Dauer und Ende der Mitgliedschaft
a) Die Mitgliedschaft wird auf unbestimmte Zeit geschlossen und endet:

e Beibesonders schwerwiegenden Verstéfien gegen die Vereinssatzung oder die Interessen
des Vereins insbesondere gegen den Vereinszweck kénnen alle Arten der Mitgliedschaften
vom Vorstand gekundigt werden.

e Bei natirlichen Personen durch Tot bzw. bei juristischen Personen mit dem Erléschen.

e Mit Austritt, der schriftlich dem Vorstand erklart wird.

e Durch Ausschluss auf Vorschlag der Mitgliederversammlung und Zustimmung des Vorstandes
mit vorheriger Anhérung des Betroffenen Mitgliedes.

e Bei Mitgliedern, die trotz zweimaliger schriftlicher Mahnung mit der Bezahlung von mehr als
einem halben Jahresbeitrag im Riuckstand sind ohne dass dem Vorstand ein eventueller
besonderer Hartefall (Arbeitslosigkeit, Unfall, Erkrankung etc.) schriftlich mitgeteilt worden ist.

e Bei ordentlicher Kiindigung mit einer Frist von 14 Werktagen zum Monatsende.

e Bei Fordermitgliedern, wenn die Férderung mehr als 12 Monate zuriickliegt.

e Bei Auflésung des Vereins

b) Mit Beendigung der Mitgliedschaft erldschen alle Anspruche gegeniiber dem Verein
unabhangig hiervon kann der Verein etwaige Riickstande einfordern. Eine Rickerstattung
von Spenden und Beitr&gen ist ausgeschlossen. Bei Sachspenden ebenfalls, insofern dies
nicht anders schriftlich vereinbart worden ist.



88 Rechte und Pflichten der Mitgliedschaft / Leitbild des Vereins

a)

b)

Rechte der Mitglieder

Ordentliche Mitglieder haben ein Antrags-, Rede- und Stimmrecht in der
Mitgliederversammlung. Dieses Recht kann durch Rickstande bei den Mitgliedsbeitrdgen
aufgehoben werden.

Forder- und Ehrenmitglieder haben ein Rede- und Antragsrecht in der
Mitgliederversammlung.

Alle Mitglieder haben das Recht dem Vorstand Antrage schriftlich mitzuteilen. Der
Vorstand entscheidet ggf. Uber die Aufnahme der Antrage in die Tagesordnung fur die
Mitgliederversammlung.

Jedes Mitglied hat das Recht Antrage fiur die Tagesordnung der Mitgliederversammlung
jederzeit bei dem Vorstand einzureichen. Uberschneidet sich ein Antrag mit der Einladung
zur Mitgliederversammlung so wird dieser in der darauf folgenden Mitgliederversammliung
berucksichtigt.

Pflichten der Mitglieder / Leitbild von Human-Nation:

Human-Nation setzt sich fur die Belange von Menschen ein, die ohnehin von der
Offentlichkeit kritisch betrachtet werden. Mit der Zielsetzung diese Menschen zu
antistigmatisieren und auch deren Interessen wahrzunehmen ist es notwendig, dass
Mitglieder von Human-Nation auch nach auf3en hin Menschen mit Respekt, Akzeptanz und
Toleranz offen begegnen. Aktivitdten auch auRerhalb des Vereinslebens sollten nicht
gegen den Vereinszweck gerichtet sein und im Einklang mit einem menschlichen
Miteinander aller Geschlechter, Nationalitaten, Religionen und Orientierungen stehen.
Verbal ist im Rahmen aller fir den Verein geltenden Aktivitaten stets ein klarer und
gesitteter ordentlicher Ton zu bewahren.

Verschwiegenheitspflicht: Mitglieder von Human-Nation verpflichten sich verbindlich dazu
die ihnen anvertrauten Informationen Uber Vereinsmodalitdten (z.B. Zugangsdaten,
Passworter, Emailadressen etc.) und insbesondere auch die ihnen anvertrauten
personlichen Informationen anderer Mitglieder, Ratsuchender und Personen vertraulich zu
behandeln und nicht auRerhalb von Human-Nation weiterzugeben.

Losungsfindung bei Problemen untereinander: Uberall dort wo Menschen aufeinander
treffen kann es zu Missverstandnissen, Meinungsverschiedenheiten und Schwierigkeiten
kommen. Mitglieder von Human-Nation sollten sich dadurch auszeichnen, dass sie in der
Lage sind, Kritik sachlich und konstruktiv vorzubringen und im vier Augen Prinzip zu klaren,
aber auch verzeihen zu kénnen und eine Entschuldigung akzeptieren. Sollte dies einmal
nicht mdglich sein so ist der Vorstand sachlich tber den Vorfall zu informieren und tritt
vermittelnd ein.

Meldepflicht bei Adressanderung: Andert sich der Wohnsitz eines Mitgliedes, so ist die
neue Anschrift dem Vorstand spatestens 4 Wochen nach Wechsel des Wohnsitzes
mitzuteilen.



89 Mitgliedsbeitrage

a)

b)

f)

Ordentliche Mitglieder entrichten einen Monatsbeitrag, deren Hohe der Beitragsordnung zu
entnehmen ist.

Ordentliche Mitglieder die gezielt fur die Arbeitsgruppe ,Webradio® einen Mitgliedsantrag
stellen, haben die ersten drei Monatsbeitrdge im voraus zu entrichten.

Ehrenmitglieder sind von der Beitragszahlungspflicht befreit.

Fordermitglieder zahlen einen einmaligen, monatlichen oder jahrlichen Beitrag nach
eigenem Ermessen.

Uber BeitragsermaRigung, Beitragsbefreiung und Stundung entscheidet der Vorstand.

Né&heres regelt die Beitragsordnung

810 Organe des Vereins

Organe des Vereins sind

Der Vorstand ist das oberste Organ
Mitgliederversammlung
Arbeitsgruppen / Gremien

811 Die Mitgliederversammlung

a)

b)

d)

Die ordentliche Mitgliederversammlung findet einmal im Jahr statt. Der Vorstand beruft sie
vier Wochen vorher unter Bekanntgabe der Tagesordnung ein. Die Frist beginnt mit dem
auf der Absendung der Einladung folgenden Tag.

Das Schreiben gilt dem Mitglied als zugestellt, wenn es an die letzte dem Verein bekannte
Anschrift gerichtet ist.

Der Vorstand kann jederzeit eine auf3erordentliche Mitgliederversammlung, auch nur
innerhalb einer Arbeitsgruppe, einberufen. Er ist dazu verpflichtet, wenn 50% der
ordentlichen Mitglieder dies unter Angaben der Griinde schriftlich verlangt oder wenn es
das Vereinsinteresse erfordert.

In Fallen besonderer Eile (Elbediirftigkeit) kann die Frist fir die Einberufung einer
ordentlichen Mitgliederversammlung vom Vorstand auf eine Woche verkirzt werden.



812 Aufgaben der Mitgliederversammlung

a) Bei Uneinigkeiten des Vorstandes entscheidet die Mitgliederversammlung.

b) Die Mitgliederversammlung soll den Vorstand bei Entscheidungen, Neuerungen und
Veranderungen beraten und konstruktiv eventuelle Einwénde oder Beflirwortungen
einbringen.

c) Der Vorstand kann Entscheidungen ganz oder teilweise an die Mitgliederversammlung
Ubertragen. Diese stimmt dann uber die jeweilige Entscheidung ab.

d) Der Mitgliederversammlung wird einmal im Jahr vom Vorstand ein Geschéftsbericht
vorgelegt, dem die Einnahmen und Ausgaben des Vereins zu entnehmen sind und das
aktuelle Vereinsvermdgen ersichtlich ist.

e) Die Mitgliederversammlung soll die Griindung neuer Arbeitsgruppen/Gremien prifen und
dem Vorstand das Ergebnis mitteilen.

f) Die Mitgliederversammlung kann Anregungen zur Satzungsanderung einreichen sofern
diese im Einklang mit dem Vereinszweck und dem Abschnitt 85 (Gemeinnutzigkeit) stehen
und dessen Verwirklichung nicht gefahrden. Die Endgtiltige Entscheidung einer
Satzungséanderung obliegt in jedem Fall dem Vorstand.

813 Stimmrecht/Beschlussfahigkeit der Mitgliederversammlung

a) Stimmberechtigt sind alle ordentlichen Mitglieder. Das Stimmrecht nattrlicher Personen
kann nur personlich ausgetbt werden. Jedes Mitglied hat nur eine Stimme.

b) Die Mitgliederversammlung ist ohne Ricksicht auf die Anzahl der erschienenen Mitglieder
beschlussfahig.

c) Die Mitgliederversammlung fasst ihre Beschliisse mit einfacher Mehrheit.
Stimmenthaltungen bleiben aul3er Betracht. Bei Stimmengleichheit gilt der gestellte Antrag
als abgelehnt. Wird innerhalb von 2 Stimmdurchgangen keine Mehrheit erzielt, entscheidet
der Vorstand.

d) Abstimmungen in der Mitgliederversammlung erfolgen offen durch Handzeichen oder Zuruf,
kénnen aber auch in geheimer Wahl erfolgen. Darliber entscheidet der Vorstand.

e) Da der Verein nicht regional beschrankt ist und Mitgliedern die Teilnahme an
Mitgliederversammlungen vereinfacht werden soll, kann eine Mitgliederversammlung ganz
oder auch teilweise in einem Sprachchat erfolgen. Die Stimmabgabe erfolgt auch hier
durch Zuruf mit Namensnennung. Technische Vorkehrungen zur zweifelsfreien
Identifizierung der Teilnehmer bei der Stimmabgabe sind vom Vorstand zu treffen.



814 Arbeitsgruppen / Gremien

a)

b)

d)

Die Mitgliederversammlung oder der Vorstand kann Arbeitsgruppen oder Gremien
vorschlagen. Uber die tatsachliche Griindung von Arbeitsgruppen oder Gremien
entscheidet der Vorstand unter Berticksichtigung der Vereinsinteressen.

Ziel von Arbeitsgruppen oder Gremien ist es Téatigkeiten und Schwerpunkte besser zu
strukturieren und zu organisieren. Jede(s) Arbeitsgruppe / Gremium soll aus der Mitte der
Arbeitsgruppe / des Gremium einen Sprecher wahlen. Dieser soll regelmaRig dem
Vorstand und der Mitgliederversammlung tber die Tatigkeiten innerhalb der Arbeitsgruppe
berichten und als Bindeglied zwischen Vorstand und Arbeitsgruppe / Gremium fungieren.

Fir jede Arbeitsgruppe / Gremium sind die Regelungen in der jeweiligen
Arbeitsgruppenordnung verpflichtend, die der Vorstand in Zusammenarbeit mit der
Arbeitsgruppe / des Gremiums erstellen kann.

Der Vorstand kann den Arbeitsgruppen / Gremien Befugnisse erteilen und aberkennen
sowie diese auch komplett auflésen.



815 Vorstand

a)

b)

f)

g9)

h)

K)

Der Vorstand ist das oberste Organ des Vereins und besteht aus einem ersten und zweiten
Vorsitzenden, sowie aus einem, max. zwei Vertretern. Der zweite Vorsitzende tGbernimmt
die Funktion des Kassierers.

Sein Wirkungskreis umfasst samtliche Angelegenheiten sowie alle kaufmé&nnischen
Angelegenheiten des Vereins.

Der Vorstand beschlief3t die wesentlichen Richtlinien, trifft Grundsatzentscheidungen, gibt
Ziele vor und kontrolliert deren ordnungs- und satzungsgemafe Umsetzung.

Vertreter werden vom Vorstand benannt und sind nur fiir den Fall, dass ein
Vorstandsmitglied verhindert ist stimmberechtigt.

Die Vertreter des Vorstandes haben das Recht an den Vorstandssitzungen teilzunehmen.
Der Vorstand sind die Griindungsmitglieder. Die Amtsdauer ist auf Lebenszeit festgelegt.

Der Vorstand kann selbststéandig Entscheidungen fallen, wenn sich die Mehrheit der
Vorstandsmitglieder einig ist.

Bei Ableben oder Austritt aus dem Verein wird vom Vorstand eine Person (auch auf3erhalb
des Vereins) zum neuen Vorstandsmitglied benannt. Die Mitgliederversammlung kann
Vorschlage zur Nachfolge einreichen.

Der Vorstand trifft sich regelmafig. I.d.R einmal im Monat.

Der Vorstand beschlie3t mit einfacher Mehrheit. Bei Stimmgleichheit gilt der Antrag als
abgelehnt. Fir die Beschlussfassung sind beide Vorsitzende notwendig. Falls ein
Vorstandsmitglied verhindert ist, tritt der Vertreter stimmberechtigt in Kraft. Eilbedirftige
Beschlusse kdnnen auch zwischen dem ersten und zweiten Vorsitzenden fernmindlich
oder schriftlich gefasst werden.

Der Vorstand beschlief3t Gber alle Vereinsangelegenheiten, soweit sie nach dieser Satzung
nicht einem anderen Organ oder einer Arbeitsgruppe / Gremium vollstandig Ubertragen
worden sind.

Der Vorstand fuhrt berechtigte Beschliisse der Mitgliederversammlung nach bestem
Wissen und Gewissen aus.

Der Verein wird gerichtlich und auf3ergerichtlich vom Vorstand vertreten, wobei der
Vorsitzende allein vertretungsberechtigt ist, die anderen Vorstandsmitglieder nur
zusammen mit mindestens einem weiteren Vorstandsmitglied / Vertreter. Uber Konten des
Vereins kann nur der laut Geschéaftsordnung des Vorstands, oder in der Satzung
verankerte Kassierer (zweiter Vorsitzender) verfliigen.

Satzungsanderungen, insbesondere die von Aufsichts-, Gerichts- oder Finanzbehdrden aus
formalen Grinden verlangt werden, kann der Vorstand von sich aus vornehmen. Diese
Satzungsanderungen muissen der nachsten Mitgliederversammlung mitgeteilt werden.



816 Haftung

Der Vorstand kann Verpflichtungen fir den Verein nur in der Weise begriinden, dass die Haftung
der Mitglieder auf das Vereinsvermdgen beschrankt ist. Demgemalf soll in allen Namens des
Vereins abzuschlieRenden Vertragen oder sonstigen abzugebenden Verpflichtungserklarungen die
Bestimmung aufgenommen werden, dass die Vereinsmitglieder fur die daraus entstehenden
Verbindlichkeiten nur mit dem Vereinsvermogen haften.

817 Rechnungsprufer

Die Mitgliederversammlung kann bis zu zwei Rechnungsprifer und einen Stellvertreter wahlen.
Ihre Amtszeit erstreckt sich bis zur Wahl von Nachfolgern, die alle zwei Jahre erfolgen soll. Die
Rechnungsprifer haben das Recht der jederzeitigen Prifung von Kasse und Blichern des Vereins.
Sie erstatten Ihren Bericht der Mitgliederversammlung. Sie unterliegen keinerlei Weisungen durch
den Vorstand oder den Gremien die die Kassenprifung beeintrachtigen oder behindern wirden.
Die Verschwiegenheitspflicht bleibt hiervon jedoch unberthrt. Sie dirfen weder dem Vorstand
noch einer vom Vorstand berufenen Arbeitsgruppe oder Gremium angeharen.

818 Beurkundung von Beschlissen und Niederschriften

Uber jeder Mitgliederversammlung wird eine Niederschrift erstellt, die mindestens alle Beschliisse
im Wortlaut enthalten muss und die vom Protokollfiihrer und der Versammlungsleitung zu
unterzeichnen ist. Das Protokoll ist innerhalb von 8 Wochen den Mitgliedern zugéanglich zu
machen.

819 Inkrafttreten

Diese Satzung wurde auf der Griindungsversammlung am 07.07.2011 beschlossen und tritt ab
diesem Datum in Kraft.

8§20 Gerichtsstand
Sofern nicht anderes geregelt oder Vereinbart gelten folgende Gerichtsstande:

e Gerichtsstand des Amtsgerichts ist Gelsenkirchen
e Gerichtsstand des Landgerichts ist Essen

Gelsenkirchen, 07.07.2011

Lars Goerke Bjorn Porwol Alexander Bieneck
(1. Vorsitzender) (2. Vorsitzender / Kassierer) (Vertreter des Vorstandes)



